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Агросаноат MalKмyп учун захира калрJlарЕи цайта тайёрJtаlll
ва уларнинг малакасини ошцриш тизимиtlц янада такомиллаштиришга

доир кУшиl|ча чора-тадбирлар тiгрисшла

Узбекистон Ресrryбликаси Президентининг "Тошкент давлат аграр

университети фаолиятини янада такомиллаштириш чора-тадбирлари
т!грисида" 2019 йил 19 августдаги IIК-4421-сон карори ижросини
таъминлаш Nамда агросаноат мажмуи учун рацбар ва мутахассис кадрларни

кайта тйёрлаш ва уларнинг мaшакасини оширишнинг самарали тизимици
яратиш максадида Вазирлар Махкамаси карор килади:

l, Узбекистон Ресrryбликаси (ишлоц х}жалиги вазирлиги цамда Олий
ва Урта махсус таълим вазирлигининг Тошкент давлат аграр университети
хуз)рида давлат муассасаси шаклидаги "Агробизнес ва бошкарув" йуналиши
бiйича агросаноат мажмуи учун рахбар ва мутахассис кадрларни цайта
тайёрлаш ва уларнинг малакасини ошириш марказини (кейинги Уринларда
Марказ деб аталади) ташкил этиш т!грисидаги таклифи маъкуллансин.

2, Iýйидагилар Марказнинг асосий вазифалари этиб белгилансин:

агросаноат мажмуида замонавий техника аа технологиялар,
шу жумладан, "аклли кишлок х!жалиги", ракамли инновацион
технологияпар ва ахборот тизимларини кУллаш оркаJи !з фаолиятини
самарали ташкил эта оладиган рацбар ва мутахассис кадрларни цайта
тайёрлаш цамда уларнинг малакасини ошириш;

агросаноат мажмуи рацбар ва мутахассис кадрларининг эгаlrлаган

билимларини касбий фаолиятларида самарали кУллай олишга, аграр со\ада
олиб борилаётган кенг камровли чора-тадбирларнинг самарадорлигини
оширишга, кишлоц хУжалиги тармокларидаги мавжуд долзарб муаммоларни

хм этишга карагилган таълим жараёнини,lашкил')тиш;

хорижий давлатJIар экспертлари \амда замонавий технологияларни
жорий этиш б}йича илгор тажрибага эга б}лган тадбиркорлик субъектлари

мутахассислариНи жалб этгаН холда агросаноат мажмуи рацбар ва

мутахассис кадрларини кайта тайёрлаш ва малакасини ошириш учун даврий

равишда !цув-амалий семинарларнli ташкил этиш;
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"Агробизнес ва бошцарув" йУналиши б!йича агросаноат мажмуи учун
рацбар ва ryтахассис кадрларни кайта тайёрлаш ва уларнинг м.шакасини
оширишни замонавий педагогик ва ахборот-коммуникация технологиялари
воситаJIари асосида юкори ташкилий ва касбий даражада ташкил этиш учун
зарур }кув-услубий ва моддий-техник базани яратиш;

агросаноат мокмуи тизимидаги ташкилотлар, шу жумладан,
агрокJIастерлар ва хусусий корхонапар билан цамкорликда бошцарув
кадрларини кайта тайёрлаш ва уларнинг мzulакасини ошириш учун
малакавий ама,.rиёт ва стажировкаларни ташкил этиш;

таълим жараёнини замонавий усулларда сифатли ташкил этиш
ва унинг натих{:rпари б!йича тизимли тахлил ва мониториtlг юритиш,
шунингдек, рацбарлик лавозимларида ишлаш учун кадрларни цайта
тайёрлаш ва уларнинг малакасини оширишни талаб этиладиган даражада
таъминлаш максадида доимий равишда касбий к!никма ва лаёt1атнивг

ривожJIаниш динамикасини бахолаб бориш.

3. ýйидагилар:
"Агробизнес ва бошцарув" й}налиши б!йича агросаноат макмуи учун

рахбар ва мутахассис кадрларни кайта тайёрлаш ва уларнинг мЕ!лакасини
оширишга цУйиладиган давлат талаблари 1 -иловага мувофиц;

"Агробизнес ва бошцарув" й}налиши б!йича агросаноат мажмуи учун
рахбар ва мутахассис кадрларни цайта тайёрлаш ва уларнинг мапакасини
ошириш к)рсларига цабул цилиш тартиби тУгрисидаги низом 2-иловага
мувофиц;

"Агробизнес ва бошцарув" йУналиши бУйича агросаЕоат мажмуи учун
рацбар ва мутахассис кадрларни цайта тайёрлаш ва уларнинг малакасини
ошириш курсларига номзодларни тавсия этиш б!йича вазирлик ва идоралар

рУйхати 3-иловага мувофиц тасдиклансин.

4, Белгилансинки, "Агробизнес ва бошцарув" й}напиши буйlтча
агросаноат мажмуи yIyH рацбар ва мутахассис кадрларни цайта тайёрлаш
ва уларнинг малакасини ошириш к}?сларига цабул квоталари мазкур

карорнинг 3-иловаси билан тасдицланган р!йхатлали , вазирлик
ва идораJIарнинг таклифлари асосида шакллантирилади ва Узбекистон
Ресrryбликаси (ишлоц х!жа,rиги вазирлиги томонидан тасдикланади,

5. ýйидагилар Марказ фаолиятини молиялаштириш манбалари этиб
белгилансин:

тУлов-контракт асосида !цитишдан ryшадиган маблаглар;
хiжалик фаолиятидан ва шартнома асосида хизматлар кУрсатишдан

тушадиган тушумлар;
жисмоний 8а юридик шахсларнинг хомийлик хайриялари;

давлат илмий-техник дастурлари доирасида бажарилаётган лойицалар

маблаглари;
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халкаро молия институтларининг граr лари;

цоttун хужжатларида такикланмаган боцка манбмар.

б. Белгилаб кУйилсинки, Марказнинг бино ва иншоотJlарини
реконструкция цилиш, асбоб-ускуналар билан жихозлаш ва ахборот-
коммуникациялар технологиялари воситалари билан таъминлаш Марказ
фаолиятини молиялаштириlл манба.rари цисобидаIl амаJIга оширилади.

7. Тошкент давлат аграр }ниверситети Узбекистон Ресrryбликаси
(ишлоц х!жалиги вазирлиги билан биргаликда:

бир ой муллатла Марказ устави ва ташкилий тузилмасини;

2020 йил 1 июнга цадар агросаноат мажмуц учун захира кадрларни
тайёрлаш б!йича "Агробизнес ва бошцарув" й!налишининг укув режалари
ва дастурлари ишлаб чикилишини ва белгиланган тартибда тасдиц,]lанишини;

кайта тайёрлаш ва малака ошириш курслари тингловчилари учун
кУргазмали машryлотлар !тк:rзиш максадида икки ой муддатда илгор кишлок
хУяалиги корхоншIари, агрофирмалар, агрокластерлар ва кайта ишлаш
корхоналари билан хамкорлик шартномаllари тузилишини таъмиttласин.

8. Мазкур карорнинг бажарилишини назорат килиш Узбекистон
Республикаси Бош вазирининг !ринбосари У.И. Барноев ва Узбекистон
Республикаси кишлок хУжалиги вазири Ж.А. Ходжаев зиммасига юклансин.

Узбекистон РеспубликасиrrиIrг
Бош вазири

UиUму
Bo,LlM

мз
А. Арппов
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Вазирлар Мах,камасининг
2020 йил " 19 " мартлаги l72 _ сон карорига

l-илова

"Агробизнес ва бошкарув" йiIIалпши бiйича агросаноат rая{муи учун
рахбар ва мутахассис кадрларни кайта тайёрлаш ва уларнинг

малакасини ошириltll а куйи.rадиl ан
давлаr гаltабltарtл

l-боб. Умумий коидалар
l. "Агробизнес ва бошцарув" йуrrаlиши бУйича агросаноат мажмуи учун

рахбар ва мутахассис кадрларни кайIа rайёрлаш ва уларнинг мilлакасини
оширишга кУйиладиган давлат талаблари (кейинги !ринларла [авлат
талаблари деб аталади) Тошкент лаl]ла,1, аграр университети \узуридаги
"Агробизнес ва бошI<арув" йУнациши буйича агросаноат ьrажмуи учун рахбар
ва мугахассис кадрларни цайта тайёрлаtu ва }ларнинг ма-,Iакасини ошириш
марказида (кеЙинги Уринларда Маркаl леб а,галади) агросаноат мажмуи учун
рахбар ва мутахассис кадрларни кай I,a гайёрлаш ва у",1арнинг маJIакасини
оширишга Фйиладиган давлат талаблариttи белгилайди.

2, Мазкур [авлат талабларида куйидаги асосий тушунч:rлар
кУлланилади:

!кув жараёни - буюртмачининг аник йУналтирилган дастурлари
асосида тегишли вазирлик ва идоралар билан кслишган холда Укув режаJIари
ва дастурлари асосида Укув жараёни ташкил этилиб, Укув жараёнига
замонавий билим ва малакага эга бУлган профессор-}цитувчилар, амалиётчи
мутахассислар жалб этилади хамда Укитишнинг интераtсив усуллари, интернет
жахон ахборm тармотидан фойдаланган колда, рахбар ва м)ла\ассис кадрларда
танк}lдиЙ м ижодий тафаккурни рабатлантиришга, мустакил маъл)мот олишга
й!налтиршrган акборот-коммуникация технологиялари жорий этилади;

агросаноат мажмуи учун рахбар ва мутахассис кадрларнн кайта
тайёрлаш - халкаро тажрибirлар, cTaн.llap]]lap ва т:rлаблар асосида ишлаб
чикилган таълим дастурларига муво(lик агросаноат мажмуининг рацбар
ва мутахассис кадрларида замонавий билим, кj7никма ва малакаJIарни
шакллантириш курси;

агросаноат мажмуи учун рахбар ва мутахасспс кадрларнп кайта
малакаспнп ошириш - хirлкаро тажрибалар, станлартлар ва талаблар асосида
ишлаб чикилган таълим дастурларига мувофик, агросаноат мажмуи рахбар
ва мутахассис кадрларининг ммака ва куникмаларини м)нтазам равишла
янгилаб бориш оркали касбий махоратининг !сишини таъминлашдан ибораr,

!кув курси;

тажриба орттириш - "Агробизнес ва бошкарув" й!на.lIиши бfiича
агросаноат маrкмуи учун рахбар ва м}тахассис кадрларнинг тажрибасини
ошириш таъJIимнинг илм-фан ва ишлаб чикариш би,rlан интеграциялаtlл/,ви,
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таъJIим ry?лари б!йича цамда рацбарлик маLлакаси ва кУникцасини амалий
жихатдан узJryксиз такомиллаштириб боришни таъминлаш, агросаноат
макNý.llниIlг рахбар ва мутiжассис кад]ларини со\адаги янги юry4лар билан
таништириш максадида аник йУналишлар б}йича касбий таълим дасцрларини
iэIаштиришцан иборат.

3.,Щавлат талаблари "Агробизнес ва бошцарув" й}нагrиши б}йича
агросаноат мажмуи учун рах,бар ва мутахассис кадрларни кайта тайёрлаш
ва уларнинг маJIакасини оширишда !кув режмари ва дастурларини,
цIунингдек, !цув хараёнини, таълим сифатини назорат килиш ва бахолашни,
уJIарни аттестациядан !тказишни тартибга соладиган цужжатларни ишлаб
чикиш учун асос хисобланади.

4. ýйидаги хужжатлар ,Щавлат талаблари асосида тегишли
бlrортмачилар билан келишилган цолда ишлаб чицилади ва Тошкен,r лавлат
аграр университети ректори томонидан тасдикланади:

мутахассисликJIар б!йича !ц7в режаси ва !кув режасидаги фанлар
б!йича }цув дасryрлари;

умумий ва мавзули малака ошириш курсларининг }кув дастурлари.
5.,Щавлат та,.rаблари "Агробизнес ва бошцарув" й}налиши б!йича

агросаноат мажмуи учун рацбар ва мутахассис кадрларни кайта тайёрлаш
ва уларнинг мlulакасини ошириш сохасида Марказнинг таълим фаолиятини
ташкилий, !цув-методик таъминлаш учун ц!лланилади цамда агросаноат
мажмуи учун рах,бар ва мутахассис кадрларни кайта тайёрлаш ва уларнинг
малакасини оширишнинг:

асосий турлари ва шаклларини;

мазмуни ва сифатига кУйиладиган асосий талабларни;

jiцув юкламаси цахмини;
таълим сифатини назорат килиш, бахолаш тартиби цамда амалга

ошириш механизмларини белгилайди.

б. Агробизнес ва бошкарув" й!налиши б!йича агросаноат мажмуи учун
ралбар ва мутмассис кадрларни цайта тайёрлаш ва маJIака ошириш
курсларига цабул цилиш ва !кув жараёни ýгрисидаги маълумотлар
Марказнинг расмий веб-сайтида iцув курслари бошланишидан камида икки
ой олдин жойлаштирилади,

2-боб. "Агробизнес ва бошкарув" йiналиши бiйича агросаноат мая{муи

учун рацбар ва мутахассис кадрларни кайта тайёрлаш ва уларнинг
малакасини ошириш ктрсларпв ташкил этвш

7. Марказ "Агробизнес ва бошцарув" йУналиши буйича агросаноат
мажмуи ytlyн рах,бар ва мутахассис кадрларни цайта тайёрлаш ва уларнинг
маJIакасини оцириш б!йича:

буюртмачининг аник йУналтирилган дасryрлари асосида тегишли
вазирлик ва идоралар билан келишган цолда !цув режмари ва даст}?ларини
ишлаб чикади;
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yllyB жараенини ташкил этади;

!кув жараёнига замонавий билим ва малакага эга б}лган профессор_
!киryвчиларни, амалиётчи мутахассисларни жаJIб этади;

iрrшппл.tнг иttтерактив усуJuIарини, IfuTepHeT жах,он ахборот тармогидан
фойдаланган холда, агросаноат мажмуи рахбар ва мутiжассис кадрпарининг
танкидий ва ижодий тафаккурини рабатлантиришга мустакил маъл).мот олишIа
й!налтирилган ахборот-коммуникация технологияларини хорий этади;

тингловчилар !ртасида анкета-сУровномаларни м5нтазам !тказиб
боради, шунингдек, Уцув жараёнига янги педагогик технологияларнинг жорий
этилиши юзасидан мониторинг олиб боради;

}кув-услубий асосларни кафедралар ва тегишли мутахассислар билан
биргаликда ишлаб чикади;

жорий этилган хорижий тахриба ва илгор ютуI1лар тУгрисидаги
маълумотларни Укув дастурларига киритади;

кайта тайёрлаш ва маJIака ошириш курслари аудиториJl
машгулотларининг барча т)рлари 80 дацица давом этади, Уцув машгулотлари
орапигидаги танаффус камида 10 дакикани ташкил этади.

8. (айта тайёрлаш !цув курспарида !циш касбий фаолиятдан ажралган

хопда, малака ошириш Укув курсларида эса ажрzlлгав ёки ажралмаган цолда,
шунингдек, масофавий таълим технологияпаридан фойдаланиш асосида
амалга оширилиши мумкин.

9. "Агробизнес ва бошцарув" й!налишя б!йича агросаноат мажмуи учун
рахбар ва мутахассис кадрларни кайта тайёрлаш ва уларнинг малакасини
ошириш курсларига тингловчилар "Агробизнес ва бошцарув" йУналиши
б}йича агросаноат мажмуи учун рацбар ва мутахассис кадрларни кайта
тайёрлаш ва уларнинг мzlJIакасини ошириш курсларига цабул килиш тартиби
тУгрисидаги низом асосида кабул килинади.

3-боб. "Агробизнес ва бошцарув" йiналиши бiйича агросаноат мажмуи
учун рацбар ва мутахассис кадрларци кайта тайёрлаш

10. "Агробизнес ва бошцарув" йУнмиши б}йича агросаноат мажмуи

учун рахбар ва Iшутахассис кадрларни цайта тайёрлаш халцаро тажрибалар,
стандартлар ва тапаблар асосида ишлаб чикилган таълим дастурларига
мувофик агросаноат мажмуининг рахбар ва мутахассис кадрларида замонавий
билим, к}никма ва маJIакаларни шакллантиришдан иборат.

11. Агросаноат мажмуи учун рацбар ва мутахассис кадрлар асосий
ишидан ажралган холда кай га тайёрланади.

12. Аfросаноат мажмуи r{ун рацбар ва мутахассис кадрларни цайта
тайёрлаш курсининг !кув юкламаси тегишли буюртмачилар билан
келишилган цолда, Марказ директори томонидан тасдиr1ланадиган кайта
тайёрлашнинг У\тв режаси асосида белгиланади.
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4-боб. "Агробизнес ва бошцарув" йiналиши бiйича агросаноат мажмуи
учун рахбар ва мутахассис кадрларнпнг малакасинп ошприш
17. "Агробизнес ва бошцарув" йУналиши б!йича агросаноат маlкмуи

1чун рах,бар ва мутахассис кадрларнинг малакасини ошириш Укув режасш
ва дастурларидан келиб чиццан холда, агросаноат мажмуи рацбар
ва мутахассис кадрларининг м€lJIака ва к!никмаларини муЕтазам равишда
янгилаб бориш орцали касбий мах,оратинвнг !сишини таъминлашдан иборат.

18. Агросаноат мажмуи учун рахбар ва мутахассис кадрларнцнг
малакасини ошириш ишдан ажралган цолда, !цув жараёни давомийлиги тУрт
цафтани ташкил этади.

аудитория машFулотлари (маъруза, семинар) - 3 1афта (96 соат);
иш !рганиш амалиёти - l хафта (Зб соат);
якуний имтихон - 2 кун (l2 соат) этиб белгиланади,

19. Агросаноат махмуи rrун рахбар ва мутахассис кадрларнинг
малакасини ошириш курсининг малака ошириш муддатпари, }цiв режаси
ва дастурлари буюртмачи билан келишилган \олда, Марказ директори
томонидан тасдикланади.

20. Агросаноат махмуи rrун рахбар ва мутахассис кадрларнинг
малакасини ошириш кlрсининг ir{yB юкламаси буюртмачи билан келишилган
холда, Марказ директори томонидан тасдикланад[lган !кув режаси асосида
белгиланади.

2[. Агросаноат мокмуи учун рацбар ва мутахассис кадрларнинг
малакасини ошириш буюртмачи билан келишилган дастур б!йича ама_лга

оширилади ва цуйидаги максадларни назарда тутади:

4

13. Агросаноат мажмуи учун рахбар ва мутахассис кадрларни кайта
тайёрлаш к)рсларида !китиш давомийлиги Tlpr ойни ташкил этаJи. Уkfв
юк[амасининг энг кiп цажми цафтасига 36 соат этиб белгиланали,

(айта тайёрлаш курсларида ) мумий !киш вакти кажvи:
аудитория машгулотлари (маъруза, семинар) - 12 цафта (432 соат);
иш }рганиш амалиёти ва амалиёт синови - 2 цафта (72 соат);
битирув малакавий ишини тайёрлаш l цафта (36 соат);
битирув малакавий иши {имояси ва якуний имтицон , l цафта (36 соат)

этиб белгиланади.

14. Агросаноат мажмуи учун рацбар ва мутахассис кадрларt]и кайта
тайёрлаш курсини т!лиц !зпаштирган тингловчилар якуний аттестацияга
киритилади.

15. Агросаноат маJкмуи учун рацбар ва мутахассис кадрларни цайта
тайёрлаш курсини !зпаштирган ва якуний аттестациядан r"ryваффакиятли

}тган тингловчиларга мarзкур Щавлат талабларига l-иловада келтирипган
намунадаги диплом берилади.

16. Агросаноат мажмуи rrун рацбар ва м).тахассис кадрларни цайта
тайёрлаш иккинчи олий таълим цисобланмайди.
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агросаноат мажмуининг рахбар ва мутахассис кадрларини аник мавзу
б!йича касбий билим ва куникмаларни чуýфлаштириш;

агросаноат мажмуининг рацбар ва мутахассис кадрларида ривожланган
хорижий давлатларнинг сохадаги ютуклари ва юзага келган муаммоларни
тезкор бартараф этиш доирасида кУллаётган иtlновацион усулларнинг мазмун-
мохиятини англаш кj2никмасини шакллантириш.

22. Агросаноат ма]кмуи rrун рацбар ва мутахассис кадрlrарнинг
мzIJlакасини ошириш к}?сидан муваффакиятли !тган тингловчиларга Щавлат
талабларига 2-иловада келтирилган намунадаги сертификат берилади.

5-боб. "Агробизнес ва бошцарув" й!налиши бjйича агросанодт мажмуи
учун рацбар ва мутахассис кадрларнинг тажрибасшнп ошприш
23. "Агробизнес ва бошцарув" йiналиши б}йича агросаноат мажмуи rD/н

рахбар ва м}тzrхассис кадрларЕинг тахтибасини ошириш таъJIимнинг илм-фан
ва ишлаб чикариш билан интеграциялашуви, таълим турлари бlйича цамда
рахбарлик малакаси ва кУнлкмасини ам!rлий жихатдан уз.туксиз
тiжомиллаштириб бориrrrни таъминлаш, агросаноат мажмуининг рахбар ва
]чry"тахассис кадрларини сохад и янги ютуIQтrар билан таниrrrтириш максадида
аник йУналипJ,.Iар б}йича касбий таьлим даст)рларини Узлаштпtrlиuцан иборат.

24, Агросаноат мажмуи учун радбар ва мутахассис кадрларнинг
тажрибасини ошириш тингловчиларцинг давлат ва нодавлат ташкилотларида
назарий ва ама,rий билимлари, мЕLлака \аvда к}никмаларини
чукурлаштиришга каратилган.

25. Агросаноат макмуи r{ун рахбар ва мутахассис кадрларнинг
таlкрибасини оширишни ташкил этиш билан боrлик б!лган ryжжатлар Марказ
томонидан тасдикланади.

26. Агросаноат мажмуи rryн рахбар ва мутахассис кадрларнинг
тажрибасини ошириш Узбекистон Республикаси (ишлоц хужалиги
вазирлиги, йирик кишлок х!халиги бирлашмалари цамда бошца манфаатдор
бlтортмачи ташкилотлар билан келишилган холда, хорижий давлатларнинг
таълим муассасаларида хамда ихтисослашган бошца муассасаларда ташкил
этилиши м}мкин.

б-боб. "Агробизн€с ва бошкарув" йУналиши б!йича агросаноат мажмуи
учун рацбар ва мутахассис кадрларни кайта тайёрлаш ва уларнинг

малакаспни ошириш курсларинпнг мазмунц ва спфатига кiйиладиган
умумий талаблар

27. "Агробизнес ва бошцарув" йУналиши б!йича агросаноат мalкмуи

учун рахбар ва мlтахассис кадрларни цайта тайёрлаш ва уларнLlнг малакасини
ошириш курсларининг мазмуни ва сифатига кУйиладиган умумий талаблар
сохадаги янги билим ва к}никмаларни !злаштириш камда чукурлаштирицга
булган эхтиёж дарzDкасини, хажми ва мазмунини камраб олади.
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28. Агросаноат мажмуи учун рахбар ва мутахассис кадрларни кайта
тайёрлаш янги билим ва кУникмаларни !зlrаштиришга, м:l.лака ошириш эса
касбий бипим ва кУникмаларни чукурлаштиришга й!налтирилади.

29. Агросаноат мажмуи учун раlбар ва м)"тахассис кадрларни кайта
тайёрлаш ва уларнинг малакасини ошириш курсларининг сифати
тингловчиларнинг билими ва амалий махорати [авлат талабларига
мувофиклиги билан белгиланади.

30. Агросаноат мажмуи rryн рацбар ва мутахассис кадрларни кайта
тайёрлаш к}рслари lIglB режаларига мувофиц белгиланган фанлардан давлат
имтихоЕларини топшириш ва битирув м!Lлака ишини цимоя цилиш билан
якунланади.

Агросаноат мажмуи гrун рахбар ва мутахассис кадрларнинг малакасини
ошириш курслари Укув режмарига мувофиц белгиланган фанлардан якуний
назорат топшириш билан якунланади.

7-боб. Таълим спфатини назорат килиш ва бахолаш
3l. Агросаноат мажмуи учун рацбар ва мутахассис кадрларни цайта

тайёрлаш ва уларнинг малакасини ошириш сифатини назорат килиш
куЙидагиларни Уз ичига оJIади:

Марказ томонидан тасди&'Iанган иш режаси асосида Укув жараёни
даврида амаIга ошириладиган ички назорат;

Агросаноат мажмуи учун рахбар ва мутахассис кадрларни кайта
тайёрпаш ва уларнинг малакасини ошириш курслари тингловчиларининг
фанлар б!йича битирlв малака иши химояси ва аттестацияси буйича якуний
назорат;

ваколатли давлат органи, нодавлат нотижорат таIцкилотларц \амда
бутортмачилар томонидан амалга ошириладиган жамоатчилик назорати;

Узбекистон Республикаси Вазирпар Мацкамаси хузуридаги Таълим
сифатини назорат килиш давлат инспекцияси хамда б},юртмачилар томонидан
аммга ошириладиган ташки назорат,

Е-боб. Якунловчи цоидалар
32, Мазкур талабларни бузганликда айбдор шахслар

ryжжатларида белгиланган тартибда жавобгар булади.
I(онун
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ДФосаноат мажмуи ylyн мутахассис ва рахбар кадрларни rайта
тайёрлаЕ ва маламсияи оlllкришга кУйиладиган давлат таJабларига

|-илова

тошкеmдмлата.рар уяшверсll1€п {Еурида"АгробrзсФ цбощк.ру'" йrа Uцидд афФФф мфуаФ м}.ффис !а рцбФ кщрrа9qш ййёрлш, kаfi,й ейёрлш ва мшапсmи ош,рив мФtsида Раiбар sа
хr асснс хадрл5рlшн. к.}т. т.fiЕFпrш ryрслlрппl яf,аIи'mнп х!кпдlд'плом тrосвфи

дшUIом
Тошкек дФлФ 8r?ap уя'версllrw {в}!ида "Аrроfuзпф ц бошкrруr' !фпмишиФ аФосмоf мжмrаси мrжаф с Ф раiбар fа,црларивu fйёрлш, кайs пйёрлщ !а яммянх оцириш МsФ@пfинг кайт.
вl|флаш црФарm! якушmвлиги тУФисцд!ги дяплой Д4 фрмллt ок кфзд! офи усулида фш хш рФгд4 ФДдФшш холда: мm яув _ кора ршгд4 ршмлар псвири l^lrff _ яшял, кУк, квш равглард4
фон гlrн, оч пrФпрмlдебоспбчпf"sршади

З5 rм УлчOщ! хциm юадрm ýщшишид4 хФш бУлгш сшm мррФи юл!rз, юлФзяннr УФdсвда мrар }.lrт 25 мм дяесФля о( .ялФа жойлшгщ.
Ваrшияг кшш uсмш! юrоряда лопн ёзлй бйан 

'аlла1 
fuида (o'zBEKIsToN RESPUBLIкASь, ва (Qаяа tay}o.lrsh fчidа DIPLoMD сrФря бФшади, димом иш лФя хrрФи _ QT вд сm рцNли сондм

иборm mрпб рд€ми б{лФ въмимаппн. Бдрч! мm накщп растдн иборат оч пуЦm рднг фояд! боспб чяuршади,

бос!6 ч!кiряшвияг ики усули _ фФ ва ю(ори усул!;
ёруглпк вфIlmяш нусха кr4ирищни еляшщтr,риш )л{уя очиц ранглар]

хар хил рш.лн расФлардан фйдшаппш йуru бшаfl ryрли рщглар!п rшкш пщ;

iз.а!адяш ракlUлардан яборат mрпб рO(шп (уллан@ хо

(TinglovchininB fami]iyasi, ismi оlаsiпiлg bmi)
20 yil 20---Jil--

тошкеm даМ аграр уяи*р.иrtfl хуýтида "Аrробпзяф Ф бошýруь" ftуаdffш!ла аффапоrт м*хуасв м!tхафнс ва раJФар к.дрлф{пп ftпёрш, mlm твtёрлщ вt яФцеини оцлриц МарвиJд
(Qa}ta taryollбb 1а'lФ mщsaýпing nomi)

(Qa}ta ta}ronash kUбlпlп8 поfi i)
qa],1a tayyollsb kuпidata'lim olib, mavzusida bilimvbhinl Da!lal
attcsвýiya komisiyбida _ Ьаhоgа himoya qildi va qarta ta}yorlбh o'quv kuбiпi muvaffaqirвtli tmomladi

Davlat alt staБiya komЪsiy?si йisi
(г,I о,)

'l a'lim mчбs$дi ппЬтi

Уз6.хисmн Рсспублн@иш!. ДФлат rcф,
o'Д.kiston RфрчЬlikбi
Qayla taDonБh haqida
DlPLoM QT Л, 0000000

(г,I о )
Qlyd taqmi_
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Агросаноат мажмуи y,ryн муmхассис ва раdбар кадрларIrи rcйпа
mйёрлаLll ва ммака.ини оlлиришга кУйиладиган давлат талабларига

2-и.лова

м}тdФсйс мдрmряпп. MMr-. "-*,..?ffid;lii*{л.6вх !ýщr фртифвмттrвсrфtr

Тошrcf ддлат аrр3р 
'lн!срсм 

ýзr!ида "АгDобп3я.с м бош,Фрув" йrнмпшgда аФофноат мжмуасц M}Taacchc ва рахбар кадрлдр!Е! Ейёрлш, @йп пitёрлщ ва мммсини ошФш мфtsининг МФм
оцлриш ýтоr!ряпа яхумаФum rrтпс@ги серDФиx@ 

^а 
Формmли ок коющ3 офm усулиш беш хФ регдав ФйlшшЕн холда: мп лун _ кюра равгда. рФмлар тасs!ри }^l}T _ яшшj кУц ýвш равглард4

фя цiя - оч rтл ра3гда бос.б чикарила,п,
варацпнг чш кисмид,чflдл l0 мм чсk яrа! холда эни ]2 мх буrш УзфшФн Ресгфллкаси дФлат бапроп mо!ир.!ег4 @мо юllлшриЩи, тасмsинг ююри,\асмида /шамсФи 3о мм Флйн давлат rcфп,

м - З5 мм Улчаш! иxlФ ква!рт wшилхшпда! хфш бУлmн .*кв кrФрФи юлдз, юлдзнянг урmсяда хяр у{ун 25 мм шамеФли о( айлша цоiлшru.

фядан иборm тарпб рдш! билш mъминлшгФ, Барча маm вдюши расФ!Ф ябор!т оч ryл ршг фш босцб чвuрйлади,

босиб чикзришпяпг иш усуля фm ва ююр! усулп]
ёруглях ш{Есйда нусха кrчhришни шf,ишашвриш учун оч!к раягларi

юр хш р4глн расФлзрд! фйдалшяш fiули бшан ryрли рФrjарви шкш эм;

яmрадиdн ра{амлардая ибораттарflб рацами lliлланвн хощ

Узб€кяmн РеспублпкасинингДшат Ерб!
o'zb.tiston R.spublikai
Malala oshirisb fiaqida

SERTIFIKAT Мо л, 0000000

20_yil_
(Tinglo!chiпing йmiliyasi, bmi, otФining bбi)

{mаlлlо oshifish kuвinine iоф'

20_!n

Тошк.п miлfr alpap уя{всрсиrw хrзtтида "Агробп]я.с ва бошкlрув" йУq ишида аФфаноат мФмrаси мrfuафяс м рцбар {адрларини тпfi.рлщ, Klrtв та}ёрлщ ва м мсянп ошiрш Мф@ида
(Ma]ala оsiПЪh и'lim пшsбФiпйе noni)

Ta'liф muбsaбi ianbri
(F Lo,)

ýana
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Вазирлар Маlкамасиниuг
2020 йил '' 19 " мартдаги 172 - сон карорпга

2-плова

"Агробизнес ва бошкарув" йiна"rиши бfйшча агросаноат ма;r(муи учун
рахбар ва мутахассис кадрларllи кайта тайёр"lаш ва ).rlарнинг

малакасцни ошириш курсларпга кабул кцJlпш тартиби туfриспдаги
низом

1-боб. Умумий коидалар
l. "Агробизнес ва бошкарув" йУналиши б}йича агросаноат мажмуи

учун рахбар ва мутахассис кадрларни кайта тайёрлаш ва уларнинг
мапакасини ошириш курсларига кабул килиш тартиби тутисидаги низом
(кейинги Уринларда Низом деб аталади) "Агробизнес ва бошцарув"
йУнапиши б!йича агросаноат мажмуи учун рахбар ва мутахассис кадрларни
цайта тайёрлаш ва уларнинг мапакасини ошириш марказига (кейинги

Уринларда Марказ деб аталади) агросаноат мажмуи учун рацбар
ва мутахассис кадрларни (айта тайёрлаш хамда уларнинг малакасини
ошириш курсларига кабул килиш тартибини бе.пгилайди.

2. Мазкур Низомда I(уйидаги асосий тушунчалар t{Улланилади:

тингловчилар - агросаноат мажмуи таркибидаги вазирлик ва идоралар
томонидан "Агробизнес ва бошкарув" йУналиши бУйича кайта тайёрлаш
ва мtlлака ошириш курсларига тавсия этилиб, танловдан муваффациятли

Утган номзодлар;

агросаноат мажмуи учун ра{бар ва мутахассис кадрларни цайта
тайёрлаш - халцаро таlкрибалар, стандартлар ва талаблар асосида ишлаб
чикилган таълим дастурларига шrувофик агросаноат мажмуининг раlбар
ва мутахассис кадрларида замонавий билим. куникма ва малакаларни
шакJlлантириш курси;

агросацоат мажмуи учун рахбар ва мутахассис кадрларпцнг
малакасинlл оширцш-халкаро тажриба_,lар, стандартлар ва талаблар
асосида ишлаб чикилган таълим дастурларига мувофиц агросаноат мажмуи

рацбар ва мутахассис кадрларининг tlalлака ва кУникма,lарини мунтазам

равишда янгилаб бориш орка[и касбий махоратининt Усишини
таъминла[цан иборат Укув курси;

тацлов комисспяси - танлов комиссиJrси таркиби агросаноат мажмуи
таркибига кирувчи вазирлик ва идораларнинг тавсияси асосида университет
ректори томонидан тасдикланади,

З. "Агробизнес ва бошкарув" йУна,lиши буйича агросаноат мажмуи

учун рацбар ва мутахассис кадр,ларни кайта тайёрлаш ва уларнинг
мЕulакасини ошириш курсларида ишлаб чикаришдан ажраlган холда таълим

олаётган тингловчиларнинг укиш лаврида асосий иш жоЙи ва ойлик иtrl хаки
микдори сакланади.
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2-боб. Агросаноат маr(муи учун рацбар ва мутахассис кадрларни цайта
тайёрлаш ва уларнцнг малакаспни ошнриш курсларига

тингловчцларнп кабул цилиш тартпби
4. Тошкент давлат аграр университети (кейинги Уринларда

Университет деб аталади) хузуридаги "Агробизнес ва бошцарув'' й}тrалиши
б!йича агросаноат мажмуи 1^ryH раlбар ва мутахассис кадрларви кайта
тайёрлаш ва уларнинг ммакасини ошириш курсларига тингловчилар олий
маълумотли хzrмда агросаноат мажмуининг соха ва тармокларида камида
икки йиллик мехнат стажига эга б}лган ходимлар таркибидан т!лов-контракт
асосида кабул килинади.

5. Уцув дастурларининг давомийлигидан келиб чиццан холда,
"Агробизнес ва бошцарув" й!налишида агросаноат макмуи учун раlбар ва
м}"тахассис кадрларни цайта тайёрпалr ва уларнинг маJIакасини ошириш
курсларига тингловчиларни цабул цилиш ва !цитишни ташкиJl этиш
Университетнинг илмий кенгаши карори билан белгиланади ва тегишли Укув
йили учун тингловчилар Университетнинг танлов комиссияси томонидан
кабул килинади,

Танлов комиссиясининг таркиби ва иш тартиби Университет ректори
томонидан тасдикланади.

6. "Агробизнес ва бошцарув" йУналиши б!йича агросаноат мажмуи
ylyH рацбар ва мутахассис кадрларни кайта тайёрлаш ва уларнинг
малакасини ошириш манфаатдор вазирлик ва бошка ташкилотлар
(бlтортмачилар) билан ryзилган т!грилан-т!гри шартномалар асосида амаJIга
оширилади.

7. Манфаатдор вазирлик ва бошца ташкилотларнинг тегишли ёзма
мурожаатлари асосида "Агробизнес ва бошцарув" й}налиши бiйича
агросаноат мажмуи у{ун рацбар ва мутахассис кадрларни цайта тайёрлаш
ва уларнинг малакасини ошириш дастурпари доирасида !киш ylyH тавсия
этилган номзодлар Танлов комиссиясига куйидаги хуж]катларни такдим
этади:

ариза;

олий маълумоти тУгрисIца диплом нусхаси;

иш жойидан тавсифнома;

3,5 х 4,5 хажмдаги фотосурат (6 лона);

меlнат дафтарчасидан нусха (электрон база орцали);

паспорт нусхаси (аслини к!рсатган цолда).

8. "Агробизнес ва бошкарув" йУналиши бУйича агросаноат мажмуи

уryн рацбар ва мутахассис кадрларни цайта тайёрлаш ва уларнинг
мzlлакасини ошириш курсларига номзодлар Танлов комиссияси томонидан
сухбат Утказиш оркали танлаб олинади. Бунда номзод,Iарнинг
мутахассислиги б}йича назарий ва амалий билими, бошцарув к!никмалари,
мантикий, тахлилий ва креатив фикрлашга эга эканлигига, шунингдек,

уларнинг Етакчилик сифатларига алоцида эътибор каратилади.

I
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"Агробизнес ва бошцарув" йУналиши б!йича агросаноат мажмуи учун
рахбар ва мутахассис кадрларни цайта тайёрлаш ва уларнинг малакасини
ошириш курсларига цабул килиш б!йича "Замонавий менежмент, бошцарув
психологиJ{си ва етакчилик", "Мутахассислик" ва "Амалий инглиз типи"
фанларидан jiтказиладиган сух,бат тартиби хамда уларнинг натижаларини
бахолаш мезонлари Университетнинг илмий кенгаши томонидан
тасдикланади.

9. "Агробизнес ва бошцарув" йУнапиши бУйича агросаноат мажмуи
учун рацбар ва мутахассис кадрларни цайта тайёрлаш ва уларнинг
малакасини ошириш курсларига номзодлар билан jiтказиладиган суцбат
натижапари 100 бапли тизим бУйича бахоланади. Бунда белгиланган
максимал баллнинг 55 фоизидан юцори натижага эга б!лган номзодлар
танловдан муваффациятли !тган х,исобланади.

10. Танловдан муваффациятли Утган номзодлар Танлов комиссияси
томонидан "Агробизнес ва бошцарув" йУналиши б!йича агросаноат мажмуи
учун рахбар ва мутахассис кадрларни цайта тайёрлаш ва уларнинг
малакасини ошириш курсларининг тингловчилари сафига тавсия килинади
цаrvда Увиверситет ректорининг буйруги билан расмийлаштирилади.

3-боб. Якунловчи цоидалар
11. Марказ агросаноат мажмуи рацбар ва мутахассис кадрпарининг

касбий билим ва цобилиятларига фйилаётган талабларни \исобга олган
цолда, сайёр !кув-амалий семинарларни ташкил этади;

тингловчиларда иш фаолиятини режапаштириш ва иш режалари
("йiл харита")ни сифатли бажариш б}йича куникма.ларни шакJIлантириш
ylyH доимий равишда интерфаол машгулотлар ва махорат дарсларини
}тказади;

тингловчиларда маха,lлий бошцарув ва худудJIарнинг ижтимоий-
иктисодий ривожJ]антириш дастурларини самарали амалга ошириш
хамда норматив-хукукий цужжатларни сифатли бажариш б!йича
к!никмаларни шакллантиради;

"Агробизнес ва бошцарув" й!налиши бУйича агросаноат мarкмуи учун
рах,бар ва мутахассис кадрларни кайта тайёрлаш ва уларнинг мапакасини
ошириш курсларини ташкил этиш хамда даврий равишда
!цув-амалий семинарларни }тказиш жараёнида аникланган муаммо
ва таклифлар бУйича ахборот-тацлилий материалларни тайёрлайди.

12. Мазкур Flизом талабларини бузганликда айбдор шахслар цонун
хужжатларида белгиланган тартибда жавобгар б!лади.
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Вазлrрлар МахкамасиЕппг
2О20 ilцл " 19" мартдаги 172-сон карорига

з-илова

"Агробшзнес ва бошкарув" йiналпши бУйича агросаноат мажмчп учун
рахбар ва мутахассис кадрларни цайта тайёрлаrrl ва }Jlарнинf
малакасини ошириш курсларига номзодiарllи тавспя этадигаЕ

,","o;};**""nuo

l. Узбекистон Республикаси Щишлок х!жалиги вазирлиги

2. Узбекистон Республикаси Экология ва атроф-муNитни муцофаза килиш

давлат цУмитаси
3. Узбекистон Стандартлаштириш, метрология ва сертификатлаштириш

агентJIиги

Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамаси хузуридаги
усимликлар каранl ини давлат инспекцияси

Узбекистон Республикаси Вазирлар Ма\камаси x.узуридаги Агросаноат

мажмуи устидан назорат кипиш инспекцияси

"Узбекозиковкатхолдинг" холдинг компанияси

"Уздонмацсулот" акцriядорлик компанияси

"Узагротехсаноатхолдинг" акциядорлик жамияти
"У,]агросервис акциядорлик жамияти

"Узагролизинг" акциядорлик жамияти

"Узагроэкспорт" акциядорлик жамияти
" У]афосугурта акциядорлик жаvияти

"Узбекозиковкатзахира" уюшмаси
"Узбекипаксаноат" уюшмаси
"У збекОаликсаноат' уюшмаси
"Парравдасаноат" уюшмаси
"У збекис,l он асаларичилари уюшмаси
"Ёнгок ишлаб чикарувчилар ва экспорт цилувчилар" уюшмаси
"lитус, субтропик ва тропик jiсимлик етиштирувчилар ва экс[орт

цилувчилар" 1тошмаси
"Картошка етиштирувчилар" уюшмаси
узбекистон фермер, лехкон х!жаликлари ва томорtqа ер эгалари

6.

7.

8,

9,

10.

11.

|2,

l3,
|4,

15,

l6.
\,7 .

18.

l9.

20,
21.

кенгаlI]и
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