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Давлат органлари ва бошка бюджет ташкилотларининг ахборот технологиялари 
ва коммуникацияларини ривожлантириш учун масъул булган рахбарлари 

ва булинмалари ходимларини аттестациядан утказиш тартиби тугрисидаги
низомни тасдиклаш тугрисида

Узбекистан Республикаси Президентининг 2018 йил 19 февралдаги ПФ-5349-сон 
«Ахборот технологиялари ва коммуникациялари сохасини янада такомиллаштириш 
чора-тадбирлари тугрисида»ги Фармонига, 2018 йил 19 февралдаги Щ -З  549-сон 
Узбекистан Республикаси Ахборот технологиялари ва коммуникацияларини 

ривожлантириш вазирлиги фаолиятини ташкил этиш тугрисида”ги карорига мувофик, 
буюраман:

1. Давлат органлари ва бошка бюджет ташкилотларининг ахборот технологиялари 
ва коммуникацияларини ривожлантириш учун масъул булган рахбарлари ва булинмалари 
ходимларини аттестациядан утказиш тартиби тугрисидаги низом иловага мувофик 
тасдиклансин.

2. Мазкур буйрук расмий эълон килинган кундан эъти
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Ахборот технологиялари 
ва коммуникацияларини ривожлантириш 

вазирлигининг 2018 йил 11 апрелдаги 
168-сон буйругига 

ИЛОВА

Давлат органлари ва бошка бюджет ташкилотларининг ахборот технологиялари 
ва коммуникацияларини ривожлантириш учун масъул булган рахбарлари 

ва булинмалари ходимларини аттестациядан угказиш тартиби тугрисидаги
низом

^ збекистон республикаси Президентининг 2018 йил 19 февралдаги 
‘сон Ахборот технологиялари ва коммуникациялари сохасини янада 

ш м ш ш аштириш чора-тадбирлари тугрисида”ги Фармони ва 2018 йил 19 февралдаги 
1К; 3549-сон Узбекистан Республикаси Ахборот технологиялари 

ва коммуникацияларини ривожлантириш вазирлиги фаолиятини ташкил этиш 
тугрисида ги карорига мувофик давлат органлари ва бошка бюджет ташкилотларининг 
ахборот технологиялари ва коммуникацияларини ривожлантириш учун масъул булган 
рах арлари ва булинмалари ходимларини аттестациядан утказиш тартибини белгилайди.

1-боб. Умумий коидалар

1. Узбекистан Республикаси Ахборот технологиялари ва коммуникацияларини
ривожлантириш вазирлиги (бундан буён матнда Вазирлик деб юритилади) давлат
органлари ва бошка бюджет ташкилотларининг ахборот технологиялари
ва коммуникацияларини ривожлантириш учун масъул булган рахбарлари ва булинмалари
ходимларини (бундан буён матнда аттестациядан утказилувчилар деб юритилади) мазкур
„ изомда белгиланган талабларга мувофик уз вактида ва тегишли равишда аттестациядан 
утказишни таъминлайди.

2. Вазирлик хузуридаги Электрон хукумат тизимини ривожлантириш маркази 
юритилади)УТКаЗИШ б^ЙИЧа ИШЧИ °рГаН хисобланади (бундан буён матнда Ишчи орган деб

3. Аттестациянинг асосий вазифалари куйидагилардан иборат:
ни ЮКОри малакага’ ташаббускорликка, жавобгарликка эга мутахассислар тоифасини

ходимларнинг зарур касб тайёргарлигини, кайта тайёрлаш ёки малакасини 
оширишни аниклаш;

иш ташкил килишни такомиллаштириш ва мехнат самарадорлигини оширипг 
кадрларни танлаш ва жой-жойига куйиш, кадрлар сиёсатида тегишли таклифларни 

ишлаб чикишни макбуллаштириш;
ходимларнинг касбий усишини ва хизмат мартабасини рагбатлантириш, долзарб 

ва истикболли иш участкаларига муносиб ва уз ишига содик малакали рахбарларни 
ва мутахассисларни курсатиш.

4. Ахборот технологиялари ва коммуникацияларини ривожлантиришга масъул
давлат органлари булинмаларининг ва бошка бюджет ташкилотларининг (бундан буён
матнда ташкилот деб юритилади) рахбарлари ва ходимлари аттестациядан утказилиши 
лозим

2-боб. Ходимлар фаолияти самарадорлигини бахолашнинг асосий мезонлари

5. Аттестация утказишда аттестациядан утказилувчилар фаолиятини бахолашдаги 
асосии мезонлар:
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ахборот-коммуникация технологияларини ва электрон хукуматни ишлаб чикиш, 
такомиллаштириш хамда давлат ва хужалик бошкаруви ва махаллий давлат хокимияти 
органларининг фаолиятига жорий килишнинг хукукий асосларини назарда тутадиган 
Узбекистон Республикаси норматив-хукукий базаси тугрисидаги билимларга эга булиш;

электрон хужжат айланиши тизимида ишлаш асослари, электрон ракамли имзо 
ва электрон почтадан фойдаланиш тугрисидаги билимларга эга булиш;

шахсий компьютерда ишлаш куникмалари юкори даражада булиши; 
офис дастурий иловалари билан, шунингдек Интернет тармогида, локал 

ва корпоратив тармокларда ишлаш куникмаларига эга булиши;
электрон хужжат айланиши тизими, электрон почта ва электрон ракамли имзодан 

фойдаланиш куникмаларига эга булиши.

З-боб. Аттестация утказиш

6. Аттестациядан утказилувчилар Вазирликда ва унинг худудий бошкармаларида 
уч йилда бир марта аттестациядан утади.

7. Аттестациядан утказилувчиларнинг руйхати Вазирлик билан келишилган холда 
ташкилот рахбари томонидан тасдикланади.

8. Куйидагилар аттестациядан утказилмайди:
ахборот-коммуникация технологиялари сохасида икки йилдан кам булган иш 

стажига эга булган шахслар;
хомиладор аёллар, болани икки ва уч ёшгача парвариш килиш буйича таътилда 

булган аёллар, улар ишга чиккандан кейинги биринчи йил давомида; 
узок даволанишни утаётган ходимлар;
республика ва чет эл давлатларига укув муассасаларида укишга, кайта тайёрлаш 

ва малака ошириш курсларига юборилган ходимлар;
муайян ишларни бажариш учун муддатли мехнат шартномаси шартларида 

ишлайдиган шахслар;
18 ёшга етмаган шахслар;
ижтимоий мухофазага мухтож, иш топишда кийналаётган ва мехнат бозорида тенг 

шартлар асосида ракобатлаша олмайдиган шахслар учун энг кам микдордаги иш 
уринларига захирага олиб ишга жойлаштирилган шахслар, бу иш жойларига кабул 
килинган кундан бошлаб уч йил давомида.

9. Аттестациядан утадиган ходим куйидагиларга мажбур: 
аттестация комиссияси йигилишига келиши;
аттестация комиссияси томонидан аттестация утказиш доирасида берилган 

саволларга жавоб бериши;
аттестация комиссияси аъзоларининг саволларидан келиб чикиб, узига юклатилган 

мехнат вазифаларини бажариш билан боглик тушунтиришлар бериши шарт.
Ходим аттестация комиссияси йигилишига узрли сабаблар билан келмаган 

холларда, аттестация комиссияси томонидан аттестация бошка кунга утказилади.
Аттестация комиссияси йигилишига узрсиз сабаб билан келмаган ходимга 

огохлантириш берилади. Аттестацияга узрсиз сабаб билан такроран келмаган холда, 
аттестация комиссияси такдим килинган хужжатлар асосида аттестациядан утадиган 
ходимнинг эгаллаб турган лавозимига лойик эмаслиги тугрисида карор чикариш хукукига 
эга.

10. Вазирликнинг тегишли карори билан доимий фаолият юритадиган, аъзолари 
сони бештадан кам булмаган Аттестация комиссияси тузилади (бундан буён матнда 
Комиссия деб юритилади). Комиссия таркибига: раис ва котиб (Ишчи орган вакиллари), 
шунингдек комиссиянинг бошка аъзолари киритилади.

Комиссия уз ишига турли сохаларидаги малакали экспертларни (келишган холда) 
жалб килиши мумкин.
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П.Тегишли ташкилотнинг такдим килган ходимлар руйхатига мувофик Ишчи 
орган бир хафта муддатда аттестация утказиш жадвалини ва саволномани тасдиклайди. 
Комиссия котиби икки иш куни ичида аттестациядан угказилувчиларга тасдикланган 
саволлар руйхатини юборади.

12. Ташкилот аттестациядан утказилувчиларнинг доимий хисобини 
юритиш максадида реестрни юритади, унга куйидаги маълумотлар электрон шаклда 
киритилади:

ходимнинг фамилияси, исми ва отасининг исми;
ходимнинг паспорт маълумотлари;
ходимнинг компьютер саводхонлиги даражаси тугрисидаги сертификат раками 

ва берилган санаси;
ходимнинг малака ошириш курсини даврий утганлиги тугрисидаги маълумотлар 

(мавжуд булса);
ходим аввалги аттестациядан утганлиги тугрисидаги маълумотлар (мавжуд булса).
13. Аттестация утказиш санаси ва жадвали ташкилот билан келишган холда Ишчи 

орган томонидан тасдикланади.
14. Ишчи орган аттестация бошланишидан камида икки ой олдин ташкилотга 

куйидагиларни такдим этиш тугрисида суров юборади:
аттестация комиссияси таркибига киритиш учун номзодларни;
аттестациядан утадиган ходимлар руйхатини.
15. Аттестация утказиш тугрисидаги маълумот ва унинг режаси ташкилот рахбари 

томонидан аттестация утказиш санасидан камида 1 (бир) ой олдин аттестациядан 
утказилувчи ходимга ёзма равишда (имзо чектириб) етказилади.

16. Комиссия аттестация утказиш давомида:
аттестациядан утказилувчи ходим тугрисида киска маълумотни тинглайди;
тасдикланган саволлар руйхатига мувофик аттестациядан утадиган билан сухбат 

утказади;
аттестация натижаларига кура аттестациядан утказилувчига бахо беради;
аттестациядан утказилувчининг фаолиятини яхшилаш буйича тавсиялар беради;
Ишчи органга аттестация натижаларини такдим этади;
бевосита аттестация утказиш билан боглик бошка масалаларни куриб чикади.
17. Комиссия котиби хар бир аттестациядан утказилувчи ходим хакидаги 

материалларни аттестация утказиш санасидан камида бир хафта олдин Комиссияга 
такдим этади.

Материаллар тупламига ходимнинг маълумоти тугрисидаги, малака оширганлиги 
(мавжуд булса), иш стажи (бундан буен матнда маълумотлар-объективка деб юритилади) 
хужжатларининг нусхалари киради. Кдйта аттестациядан утишда, иловага мувофик 
хужжатларга аттестация варакаси кушилади.

18. Аттестация натижалари икки нусхада расмийлаштирилади, хар бир нусха мос 
равишда Комиссиянинг хужжатларида, шунингдек ташкилотнинг аттестациядан 
утказилувчи ходимининг шахсий йигма жилдида сакланади.

19. Аттестациядан утганлиги тугрисида гувохномага эга булган рахбар ва булинма 
ходими лавозимига кабул килинган шахслар, мазкур гувохнома амал килиш муддати 
тугаганидан кейин икки ой давомида аттестация килиниши лозим.

20. Талабгорнинг билимлари ва иш тажрибасини инобатга олиб комиссия куйидаги 
карорлардан бирини кабул килади:

эгаллаган лавозимига лойик (аттестациядан утди);
эгаллаган лавозимига шартли равишда лойик (6 ойдан кейин кайта аттестациядан

утиш);
эгаллаган лавозимига нолойик.
21. Аттестация килинувчининг фаолиятини бахолаш буйича Комиссиянинг карори 

купчилик овоз билан кабул килинади, баённома билан расмийлаштирилади ва аттестация 
варакасига киритилади. Баённома карори ва аттестация варакаси аттестацияда иштирок
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этган раис ва Комиссия аъзолари томонидан имзоланади. Аттестация натижалари 
аттестациядан утказилувчига танишиб чикиши учун ёзма равишда имзо чектириб такдим 
этилади.

22. Аттестация карорлари овоз бериш тугаганидан кейин дархол эълон килиниши 
керак, аттестациядан угказилганлар эса аттестация натижалари тугрисида хабардор 
килиниши билан аттестация варакаси имзоланади.

Агар аттестациядан утказилУвчи узининг аттестация натижалари буйича 
баённомани имзолашга рози булмаса, бу хакида баённомада белги куйилади.

23. Комиссия аъзоларининг ваколатлари Вазирлик томонидан белгиланган муддат 
давомида амал кил ад и. Комиссия аъзоси бошка лавозимга угса, унинг урнига мазкур 
лавозимга тайинланган шахе Комиссия аъзоси хисобланади.

4-боб. Аттестация утказишга талаблар

24. Комиссия йигилишлари аттестация утказиш режаларига мувофик утказилади. 
Тасдикланган комиссия таркиби аъзоларининг 3/5 кис ми иштирок килганда йигилиш 
ваколатли хисобланади.

25. Аттестация сухбат шаклида утказилади.
26. Аттестациядан утишДа аттестациядан утказилувчиларга электрон 

мосламалардан, маълумотнома, махсус ёки бошка адабиётдан, шунингдек хар кандай 
ёзувлардан фойдаланиш ман этилади. Курсатилган талаблар бузилган холларда, 
аттестациядан }Ьгказилувчилар аттестациядан четлатилади ва аттестациядан утмаган деб 
хисобланади.

27. Комиссия йигилишида бегона шахсларнинг иштирок этишига рухеат 
берилмайди.

28. Х,ар бир аттестациядан утказилувчига аттестация варакаси тузилади.
29. Аттестациядан утмаган ходимнинг ташкилоти аттестация утказилган кундан 

бошлаб уч ойдан кейин, лекин олти ойдан кечиктирмасдан мазкур ходимнинг кайта 
аттестациядан утиши учун мурожаат килиши мумкин.

Агар аттестациядан утказилувчи кайта аттестациядан ута олмаса ёки курсатилган 
муддатда кайта аттестациядан утиши учун мурожаат килмаган булса, аттестация 
комиссияси унинг иш жойига хабарнома хатини юборади.

Хабарнома хати олганидан кейин ун кун давомида, ташкилот рахбари уч кун 
муддатда курилган чоралар тугрисида Ишчи органни ёзма равишда хабардор килиш билан 
аттестациядан утказилувчини эгаллаб турган лавозимидан озод килиши ёки уни конун 
хужжатларига мувофик бошка ишга утказиш масаласини куриб чикиши шарт.

5-боб. Якуний коидалар

30. Иш берувчи Аттестация комиссиясининг ходимнинг эгаллаб турган лавозимига 
нолойик эканлиги тугрисидаги карори чикарилган холларда Узбекистан Республикаси 
Мехнат кодексининг 100-моддаси 2-бандига мувофик ишдан озод килишгача тегишли 
карор кабул килиш хукукига эга.

31. Вазирликнинг худудий бошкармалари хар чоракда Ишчи органга реестрга 
киритиш учун ва унинг тизимли янгиланиши учун жавобгар булинмалар, уларнинг 
ходимлари ва уларнинг белгиланган муддатларда аттестациядан утганликлари 
тугрисидаги маълумотларни такдим этади.

32. Аттестациядан утказилувчиларнинг реестрини шакллантириш, юритиш 
тартиби, мазкур реестрга киритиш учун маълумотларнинг шакли ва такдим этиш 
муддатлари Ишчи орган томонидан белгиланади.

33. Аттестациядан утиш билан боглик харажатлар тегишли Ташкилотнинг 
маблаглари хисобидан копланади.
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34. Мазкур Низом Узбекистон Республикаси Бандлик ва мехдат муносабатлари 
вазирлиги ва Узбекистон касаба уюшмалари Федерацияси билан келишилган.

Узбекистон Республи 
Бандлик ва мехнат муна 
вазирининг биринчи у

2018 йил “ /-с ’

Узбекистон касаба уюшма 
Федерацияси раис

2018 йил “/ /  ” _ с ш Ш Е Е й Е Н А Т З П А
Пи \ К е С̂А8Н1

Э. Мухитдинов

К. Рафиков
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Давлат органлари ва бошка бюджет 
ташкилотларининг ахборот технологиялари 

ва коммуникацияларини ривожлантириш 
учун масъул булган рахбарлари 

ва булинмалари ходимларини аттестациядан 
утказиш тартиби тугрисидаги низомга 

ИЛОВА

Аттестация вараги

(фамилия, исми-шарифи,

иш жойи ва эгаллаб турган лавозими)

Тугилган йили ва жойи:_____________________________
Маълумоти:
У мумий мехнат стажи:___________________
Шу жумладан лавозимида:________________
Мукофотлари:_____ ____________________ ____________
Интизомий жазога тортилганми:_____________________

АТТЕСТАЦИЯ КОМИССИЯСИНИНГ ХУЛОСАСИ

Аттестация комиссияси 
раиси:
Комиссия аъзолари:

«____»
20 й.

Аттестация комиссияси хулосалари билан танишдим
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